
 

 

 
Empower – chansen du vill ta!  
 
 
Empower kör efter sommaren igång sin andra omgång. Empower är en satsning som vi 
på Ericsson driver för att stärka våra band till KTH. Empower är en strategisk satsning 
och utgörs av en grupp studenter som brinner för att utveckla relationen mellan företag 
och studenter. Som medlem i Empower ges du en unik möjlighet att strategiskt och 
operativt påverka Ericssons studentssatsningar mot KTH. Du kommer få en personlig 
realtion till Ericsson i form av bland annat en egen mentor, presentationer, studiebesök 
och möjlighet till sommarjobb.  
 
Vi söker just nu efter medlemmar till nästa Empower-grupp med start HT 2012. 
 
Ansök med CV och en kort presentation om varför just du vill vara med till 
daniel.haltia@ericsson.com Vi vill ha din ansökan så fort som möjligt dock senast 15:e 
maj. 
 
Vi ser fram emot din ansökan! 

 
 
”Den här satsningen är helt unik och banbrytande i sitt slag. Att Ericsson 
verkligen lyssnar på oss studenter och på allvar låter oss påverka har varit 
väldigt motiverande” Eric 
 
 

”Att få vara med och bidra samt påverka ett av Sveriges största företags 
framtida satsningar samtidigt som jag fick en unik insyn i företaget med egen 
mentor och nu till sommaren sommarjobb i det område jag pluggar inom har 
varit fantastiskt” Johanna 

 
 
”Att få jobba så nära Ericsson tillsammans med så duktiga studenter har 
varit enormt lärorikt!” Cecilia 
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